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Objetivo general

Aportar al desarrollo de las experienciasy procesos culturales de base comunitariay de
pueblos originarios de forma participativa, colaborativay con trabajo intersectorial y asi
contribuir al pleno gercicio delos derechos culturalesy al respeto y fomento dela diversidad
cultural de nuestros pueblos en el marco de la Cooper acion | beroamericana

Objetivo estratégico 1. Impulsar la creacion y el fortalecimiento de los
sistemas de agrupaciones musicales en diferentes niveles (nacional,
regional, local)

Resultado 1: Promovida la formacién y practica musical y orquestal entre nifas,
ninos y jovenes

Linea de accion 1. Convocatoria Anual a proyectos bi y multinacionales
Resultado 2: Promovida la diversidad cultural iberoamericana

Linea de accion 1. Concursos y premios del Programa

Linea de accion 2: Repertorios

Linea de accién 3: Biblioteca Virtual Iberoamericana

Linea de accion 4: Grabacién de las composiciones propias del Programa



Objetivo estratégico 2: Contribuir a lainclusion social en el Espacio
Cultural Iberoamericano

El propio caracter del Programa, que apuesta por reducir las brechas sociales y econémicas mediante herramientas
educativas -en nuestro caso, de caracter musical- hace que cada POA completado, el rol de Iberorquestas como
agente de transformacion e inclusion se refuerce. En este 2021, especialmente, esta circunstancia ha quedado de
relieve ya que los programas nacionales han experimentado -en diferente medida segun la situacién individual de
cada pais- fuertes disminuciones de actividad que se han traducido, en dltimo término, en el desenganche de un
porcentaje aun no cuantificado de nifias, nifios y adolescentes de sus respectivos sistemas educativos. La accion
del Programa, manteniendo en lo posible los proyectos comunes y suspendiendo la convocatoria a proyectos biy
multinacionales para generar un Fondo de Reserva Covid19, ha contribuido a mitigar el impacto de la pandemia en
este sentido, no tanto de una manera directa como al contribuir a mantener las habilidades del profesorado
mediante las distintas actividades realizadas y, en vistas a 2022, con la conversion del mencionado Fondo Covid en
una convocatoria extraordinaria a proyectos para recuperar en lo posible las capacidades perdidas por los paises. El
caracter extraordinario de la situacion atravesada ha hecho que resulte sumamente dificil cuantificar esta
disminucion de alumnado; el Programa esta a la espera de cifras definitivas por parte de los paises para, desde ahi,
trabajar en una memoria al respecto.

Resultado 1: Mejoradas las condiciones que propician la transformacion e
inclusion social

Linea de accién 1: Mercado laboral

Linea de accion 2: Transversalizacion de Perspectiva de Género

Objetivo estrategico 3: Fortalecer institucionalmente el programa
Iberorquestas Juveniles

La cuantificacion de avances en el presente objetivo estratégico se hace en base a las capacidades incorporadas
por los sistemas nacionales de los paises que participan en el Programa. Es natural, por tanto, que los proyectos
adscritos a este OE sean eminentemente de caracter formativo, dirigido a docentes y personal de gestion y
administracion; son proyectos con la movilidad del profesorado como eje central y, por lo tanto, las circunstancias
extraordinarias arrastradas por la pandemia, se han traducido en la imposibilidad de su realizacion debido a las
restricciones de viaje y reunion. Se ha optado, por lo tanto, por suspender proyectos como LUtheria o Formacion
Virtual, acumular los importes adjudicados a la convocatoria 2022 y desde ahi recomenzar con intervenciones
reforzadas disefiadas para recuperar, en lo posible, el tiempo perdido.

Resultado 1: Impulsado el fortalecimiento de los sistemas de agrupaciones
musicales de cada pais

Linea de accion 1: Proyectos Comunes



Linea de accion 2: Medicién de impacto (NO REALIZADA ANTE LA SUSPENSION DE CONVOCATORIA
A PROYECTOS Bl Y MULTI)

Linea de accion 3: Buenas practicas

Linea de accion 4: Formacion interna. LINEA SUSPENDIDA POR MOTIVO COVID 19

Transversalizacion de enfoques:

Transversal de Género
Transversal Multiculturalidad

Transversal No Discriminacion

Datos econdmicos:

: : Importe financiero Importe
Tipo de ingreso Importe total (€ /%) €/9) velelznde (1S
. 767.530,00 €/ 767.530,00 €/

APORTES DE LOS PAISES 930.220.00 $ 930.220.00 $ 0,00€/0,00%
OTROS FINANCIADORES / 49.517,00 €/ 49.517,00 €/ 000€/0.00$
COFINANCIADORES 65.000,00 $ 65.000,00 $ ’ ’
Agencia Espafiola de Cooperacién 49.517,00 €/ 49.517,00 €/ 0.00€/0.00%
Internacional para el Desarrollo 65.000,00 $ 65.000,00 $ ’ ’
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 0,00€/0,00% - -

3 265.282,00 €/
REMANENTE DEL AnO ANTERIOR 286.770,00 $ i _



Importe financiero | Importevalorizado

Tipo de ingreso Importe total (€/9$) €/9) €/9)
1.082.329,00 €/ 817.047,00€/
MONTO ANUAL TOTAL DESEMBOL SADO 1.281.990,00 $ 995.220.00 $ 0,00€/0,00 %

Importe financiero (€/ | Importe valorizado (€

Presupuesto y gasto anual Importe total (€/9$) s) /)
1.082.329,00 €/ 817.047,00 €/
PRESUPUESTO 1.281.990,00 $ 995.220,00 $ 0.00€/0.00%
GASTO 0,00€/0,00 % 0,00€/0,00 % 0,00 €/0,00 %
. .
% EJECUCION 47.00%

PRESUPUESTARIA



