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Unión Iberoamericana de Municipalistas (UIM)

Objetivo general
Generar y gestionar conocimiento y capacidades para promover el fortalecimiento
institutucional y el desarrollo territorial inclusivo y sostenible en municipios de Iberoamérica

Objetivo estratégico 1: Generar mecanismos efectivos a nivel nacional y
regional que contribuyan al mejoramiento del trabajo relacionado con
alfabetización, educación y aprendizaje a lo largo de la vida.

Resultado 1: Mejorada la atención que se brinda en los planes de alfabetización y
formación para personas jóvenes, adultas y adultas mayores, teniendo en cuenta
el perfil, el género y la edad.

Línea de acción 1: LA1 – Diseñar y desarrollar planes, programas y estrategias específicas de
alfabetización y aprendizaje a lo largo de la vida para personas jóvenes, adultas y adultas mayores.

Línea de acción 2: Formar facilitadores en la "Propuesta Educativa a lo largo de la Vida basada en el
Diseño Universal para el Aprendizaje"

Resultado 2: Atendidas las demandas de conocimiento expresadas por los
socios y aliados del programa vinculadas con las temáticas de EPJA y ALV

Línea de acción 1: Generar conocimiento vinculado con EPJA y ALV acorde a las demandas de socios
y aliados.

Transversalización de enfoques:



Transversal de Juventud

Transversal Multiculturalidad

Transversal No Discriminación

Transversal de Género

Seguimiento de la incorporación de la perspectiva de género:

Observaciones
El Objetivo Estratégico 3 se ha destinado a promover la transversalidad de género a través de
3 actividades:
- Curso de Especialización en Políticas Públicas con Perspectiva de Género.
- V Cumbe Iberoamericana de Agendas Locales de Género: "Municipalismo y Agendas de
Género en tiempos de pandemia. Repensando el mundo desde la igualdad".
- Proyecto Género y COVID 19: Fortaleciendo capacidades de lideresas locales y regionales
ONU Mujeres-UIM.
Sobre el desarrollo de estas actividades se ha informado en el apartado de seguimiento
correspondiente.

Datos económicos:

Tipo de ingreso Importe total (€ / $)
Importe financiero

(€ / S)
Importe valorizado

(€ / S)

APORTES DE LOS PAÍSES 0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $

OTROS FINANCIADORES /
COFINANCIADORES

0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 0,00 € / 0,00 $ - -

REMANENTE DEL AñO ANTERIOR
49.100,00 € /
64.021,00 $

- -

MONTO ANUAL TOTAL
DESEMBOLSADO

49.100,00 € / 64.021,00
$

0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $



Presupuesto y gasto anual Importe total (€ / $)
Importe financiero (€ /

S)
Importe valorizado (€ /

S)

PRESUPUESTO
49.100,00 € / 64.021,00
$

0,00 € / 0,00 $ 0,00 € / 0,00 $

GASTO
159.362,00 € /
106.533,50 $

159.362,00 € /
106.533,50 $

0,00 € / 0,00 $

% EJECUCIÓN
PRESUPUESTARIA

100.00%


